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Cette

vigoureusement ses trente ans. Trente ans et pas

année 2024 autremonde  porte
une ride.

- Hé autremonde ! Comment faites-vous
pour maintenir cette allure tonique et élégante ?

- Il faut sentrainer tous les jours, toutes les
secondes, comme les athlétes des jeux olympiques.

- Ca tape dans le cardio.

- Oui le cceur bat fort, ¢ca palpite. Nous

gardons les sensations et pourtant a la réflexion...

L a situation se détériore pour les personnes dans
la précarité. Elles sont les victimes de la brutalité des
politiques. Trés souvent, trop souvent, les politiques
vont puiser dans la bibliothéque de I'extréme droite
ou la fraternité se nomme [Iassistanat, I'égalité
devient préférence, la liberté sécurité : « Pour ne
plus se ruiner avec l'assistanat, établissons des
préférences et ainsi garantissons notre sécurité »
nous chuchotent-ils, nous saturent-ils, et s’il y a des
perdants ils seront cachés a nos regards dérangés.

Face a ces glissements du vocabulaire
autremonde s'insurge et dit NON.

* Non aux propositions de lois, décrets de nos
ministres qui harcélent les consciences de
théories simplistes et haineuses a I'égard
des étrangers.

* Non a la saturation de I'hébergement qui
augmente le nombre de personnes sans-
abris.

* Non a lisolement des marginaux parce
qu’ils génent une normalisation de la
pensée.

Alors que nous venons de féter nos trente ans
d’existence, autremonde se dresse et dit OUL.

* Ouialintégration des personnes étrangéres
parce qu’elles sont une richesse a la fois
culturelle et économique.

e Oui aux partages, d'un café, d’'un regard,

d’un livre, rue de la Mare, Gare de l'est,
Gare du nord, place de la République,
place Stalingrad...

* Oui aux ateliers de rencontre, fabrique du
go(t, théatre, apprentissage du francais.

* Oui aux équipes sportives qui montrent
qu’il n’est pas nécessaire d’exclure pour
célébrer I'olympisme.

* Oui aux sorties culturelles parce qu’elles
enrichissent la vie de 'esprit en partageant
la beauté.

* Oui a I'égalité des sexes, elle empéche les
guerres.

* Oui aux liens entre organisations, collectifs
engagés dans le combat pour un monde
solidaire. Ce tissage solide, qui ne nécessite
plus de personnage emblématique,
témoigne d’'un désir d’'universalité dans la
société.

* Ouiau partage du vivant, c’est le commerce

que nous voulons.

Méme si tout n’est pas lisse,
Méme s’il va falloir se réinventer,
Méme s’il faut diversifier nos financements.

Méme, méme, mais, mais...

Mais ils sont beaux ces sourires face a la mer lors
d’une sortie.
Mais elles sont belles ces paroles échangées.
Mais ils sont beaux ces silences partagés.
Le monde est plein de merveilles.

Notre combat c’est I'émerveillement. Continuons-le!

Continuons- le les bénévoles, continuons-le les

accueilli.es, continuons-le les salarié.es !

VIVE AUTREMONDE'!
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utremonde a trente ans. Il faut parler chiffres,
c’est important. Si nous multiplions 30 par 365
pour les jours puis par 24 pour les heures puis par
le nombre de battements de coeur moyen et enfin
par le nombre d’autremondien.nes, nous obtenons
environ 380 milliards battements de coeur. Si le
patapoumpatapoumtchiktchikcoin ~ devient  une
monnaie reconnue, il y a de quoi voir venir les
crises. Il fallait féter cette richesse et, bien sar, ce fut
grandiose.

e tournoi de football pour commencer fut un
superbe moment, convivial, inclusif et mixte. Des
matchs qui méritaient le nom de rencontres. Ca
commencait fort et profond.

e fut le tour du théatre, aprés une présentation
du travail en atelier, chacun joua son portrait avec
un angle choisi : "Je suis Russe et un peu ltalien",
"Jaime dire je taime avec du chocolat", "Je suis

un touche-a-tout probablement génial, mais je

‘année 2024 a été marquée par les départs
de Keren Ikonga, service civique rattachée au pdle
vie associative et événementiel pendant 6 mois, et
Elisa Starling, responsable du pdle vie associative et
événementiel pendant deux ans et demi. Keren s’est
trés vite adaptée au fonctionnement de I'association.
Passionnée de mode et couturiere émérite, elle a
animé le cours de couture du péle femmes pendant
plusieurs mois et a permis de reprendre cette activité
trés appréciée. Elle s’est investie corps et ame dans
'organisation et 'animation de la Braderie 2023 avec
Elisa. Grace a ses compétences de cheffe logisticienne
et son sens inné de 'organisation, elle a mené a bien

de nombreuses JSE avec des entreprises partenaires

procrastine". L’humour et le talent comme fabrique
a émotions. Rire, pleurer, aimer, fut le programme.

as de repos pour la belle trentenaire, I'atelier
arts plastiques nous éblouit avec une exposition ou
chaque artiste révéla la beauté qu’il portait en lui.

out en vibrations nous nous sommes avancé.es
vers une table ronde animée par Thomas. Hinde, une
psychologue de terrain, Hadrien, un sociologue et
Ousmane, animateur, poéte et grand connaisseur de
la galére nous ont permis d’échanger sur la solitude,
la précarité, I'exil et I'isolement.

nsuite, pendant la grande féte qui conclut cette
folle semaine, les slameurs avaient depuis longtemps
préparé leurs effets poétiques et musicaux. Chaque
mot, chaque phrase, chaque inflexion de la voix
et du corps rassemblérent dans linstant l'intime
a l'universel. Longtemps dans la nuit nous avons
dansé aux sons d’une batucada.

oyeux anniversaire autremonde.

et a été force de proposition pour la préparation et
l'orchestration de la Braderie 2024.

eren s’est trés vite adaptée au fonctionnement
de l'association. Passionnée de mode et couturiére
émérite, elle a animé le cours de couture du pdle
femmes pendant plusieurs mois et a permis de
reprendre cette activité trés appréciée. Elle sest
investie corps et ame dans 'organisation et 'animation
de la Braderie 2023 avec Elisa. Grace a ses
compeétences de cheffe logisticienne et son sens inné
de l'organisation, elle a mené a bien de nombreuses
JSE avec des entreprises partenaires et a été force
de proposition pour la préparation et I'orchestration de

la Braderie 2024.



alheureusement, sa mission au sein
d’autremonde s’est brutalement arrétée en raison du
durcissement des politiques d’accueil et d’'intégration
francaises : Keren s’est vu honteusement assignée
une OQTF alors méme qu’elle poursuivait de
brillantes études de mode et de design. Malgré
les protestations de [l'association, Keren a été
contrainte de s’installer au Congo. Elle y a créé
son autoentreprise dans le secteur de la logistique
et entretient toujours sa passion pour la mode en
créant des vétements, conformément a son double
projet étudiant et professionnel. L’équipe salariée, le
Conseil d’administration et'ensemble des personnes
qui I'ont rencontrée a I'association s’associent pour
lui souhaiter le meilleur dans ses projets futurs et lui
témoigner de leur affection sincére et durable.

lisa, la « star » d’autremonde, s’est trés vite

démarquée par sa bonne humeur communicative,
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son sourire inaltérable, son look chamarré et

son caractére fédérateur. A la téte du pdle vie
associative et événementiel, elle s’est démenée
pour préparer les temps forts de l'association
a bas colt ('assemblée générale notamment),
organiser des apéros bénévoles l|égendaires et
des moments conviviaux entre autremondien.nes
ou nous sommes toustes tombé.es sous le charme
de sa voix cristalline lors de karaokés endiablés.
La réussite des 30 ans d’autremonde lui revient en
grande partie, notamment cette folle soirée festive
au Larocafé qui épouse a la perfection les valeurs
défendues par I'association : lien social, sens de la
féte, horizontalité et cette ambition de réunir dans un
méme endroit des gens aux antipodes.

lisa, c’est aussi une négociatrice hors pair,
maniant le charme pour s’entourer de partenaires

fideles et la ténacité pour s’assurer des dons de



vétements de qualité. Charisme, harcélement
téléphonique, sens de la répartie, humour, on ne
saura sans doute jamais la recette utilisée pour
convaincre autant d’entreprises de participer a
des JSE et de si nombreuses marques de luxe de
faire don de stocks de vétements a titre gracieux.
Parce qu’Elisa, ce sont trois Braderies solidaires
exceptionnelles, parmi les plus réussies de I'histoire
trentenaire de I'association. Une (dés)organisation
minutieuse, une (dé)multiplication de sa personne a
quatre endroits en méme temps, une (dés)affectation
des différents postes optimales, bref Elisa a marqué
a jamais I'histoire de la Braderie.

lisa restera a jamais la « queen » d’autremonde.

n 2024, autremonde a initié un projet novateur
visant a mieux connaitre les personnes bénéficiaires
de l'association, la « semaine statistique ». Lors
de cette semaine, I'équipe salariée, les services
civiques de I'association et les membres volontaires
du Conseil d’administration se sont mobilisé.es
pour diffuser un questionnaire de 21 questions aux
personnes accueillies et recueillir leurs réponses.
La premiére partie du questionnaire s’attache a
mieux connaitre la situation des publics (nationalité,
situation administrative, mode d’hébergement,
lieu de vie, ressources, état de santé, suivi social)
et la seconde partie cherche a comprendre la
maniére dont les personnes accueillies fréquentent
'association (ancienneté, missions fréquentées,
fréquence de la venue a autremonde).

e questionnaire est anonyme et toute personne
peut refuser de répondre a tout ou partie du
questionnaire. |l a été proposé a 164 personnes
la semaine du 26 février 2024 : 124 personnes ont

accepté de répondre et 40 personnes ont refusé.

es résultats de cette enquéte ont fait I'objet

d’'un « rapport statistique » publié en mars 2025 et
transmis au Conseil d’administration, aux bénévoles
et aux partenaires de 'association.

oici quelques chiffres clés, tirés du rapport
statistique 2024, qui décrivent les caractéristiques
des personnes bénéficiaires de I'association :

* 76% d'hommes

« 75% sont localisés a Paris, les autres

viennent d'lle-de-France
+ 30% sont en situation de rue
* 43%

temporaire (squat, centre d’hébergement,

ont une solution d'hébergement

hétel social ou hébergement chez un tiers)
» 37% sont sans ressource financiére
« 27% n'ont aucune couverture santé

» 25% déclarent souffrir d'un handicap



epuis la fin d’'année 2023, sous I'impulsion de
la plus grande bénévole de I'histoire de I'association,
Martine la Fantastique, des bénévoles ont entrepris
de réaliser des mini-collectes alimentaires. Chaque
début de mois, en bindbme, des bénévoles se
rendent dans des supermarchés aux alentours de
I'association pour récolter les produits nécessaires
a la réalisation des missions de solidarité de
'association thé, café, sucre, gateaux, sirop,

produits d’hygiéne... Force est de constater que cette

u-dela du « nettoyage social » des rues
parisiennes, la tenue des Jeux Olympiques a
Paris (JOP) pendant I'été 2024 a profondément
perturbé l'organisation des missions de solidarité
sur les territoires parisiens et franciliens, en raison
de la mise en place de zones a mobilité restreinte.
Ainsi, de nombreuses missions solidaires (aide
alimentaire, accueils de jour, maraudes...) réalisées
par différents acteurs sociaux se sont tenues a un
rythme ralenti, voire ont été annulées en juillet et en
aolt. autremonde a souhaité maintenir colte que
colte 'ensemble des missions solidaires (accueils
de jour, maraudes fixes et itinérantes) qu’elle
propose, afin de permettre aux publics précaires et

isolés de bénéficier des dispositifs de soutien dont
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initiative est une franche réussite ! Ces collectes ont
permis de réduire drastiquement les commandes de
produits alimentaires de base dont I'association a
besoin : en ces temps de vaches maigres, c’est une
action salutaire !

‘équipe salariée et le Conseil d’administration
s’associent pour remercier le dévouement des
bénévoles impliqué.es et la solidarité des donateurs

anonymes.

certain.es dépendent. L’association a tout de méme
pati de I'organisation des Jeux Olympiques de Paris
al'été 2024 et du départ des Parisiens et Parisiennes
hors de la capitale : quelques missions ont d( étre
annulées faute de bénévoles. S’agissant des publics,
si les maraudes fixes et itinérantes ont connu une
fréquentation stable voire en augmentation sur la
période, les accueils de jour en revanche ont vu la
fréquentation chuter.

"agissant du volet militant, autremonde a adhéré
au collectif le Revers de la médaille, qui s’est illustré
par la dénonciation du nettoyage social des rues
parisiennes et I'organisation de plusieurs actions «
coups de poing » menées afin de sensibiliser les

habitant.es a I'impact social des JOP.
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POLE LUTTE CONTRE LA PRECARITE

2 1 8 7 7 passages _y en baisse de 6,5%

par rapport a 2023

personnes d’augmentation

accompagnees par rapport a 2023
POLE FEMMES

participations —y en baisse de 1,5%

aux activités par rapport a 2023

POLE ACTIVITES SOCIO-LINGUISTIQUES

3 5 4 apprenants

8 8 8 ateliers —> 2.7% daugmentation
par rapport a 2023
participations

heures d’ateliers

POLE VIE ASSOCIATIVE ET EVENEMENTIEL

3 O 0 bénévoles actifs —> 20% d’augmentation
par rapport a 2023

13
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Le pble lutte contre la précarité d’autremonde
constitue la porte d’entrée des publics vers les
services et activités de I'association. Les différentes
missions de solidarité et de lutte contre I'isolement
menées par I'association (accueils de jour, maraudes
véhiculées et pédestres) permettent de créer un
premier contact avec les publics rencontrés. Cette
porte d’entrée vers autremonde leur permet, s'ils le
souhaitent, de bénéficier des orientations sociales
I’'association, des

et juridiques réalisées par

services solidaires proposés (accompagnement aux

démarches, cours de francgais, activités culturelles
et sportives) et des trois permanences de soutien
administratif, juridique et psychologique organisées
lors des accueils de jour.

Cette année, 'équipe salariée d’autremonde a
proposé aux bénévoles investi.es sur le pdle lutte
contre la précarité une formation sur l'orientation
sociale et juridique des publics. Cette formation
était centrée sur la présentation de I'outil développé
par l'association, le « classeur d’orientation ». 32

bénévoles ont assisté a la formation en 2024.

LA KFET : UN LIEU D’ACCUEIL ET
D’ORIENTATION SOCIALE ET JURIDIQUE
POUR TOUTES ET TOUS

Activité centrale d’autremonde, les accueils de
jour de I'association (aussi appelés « Kfet ») existent
depuis la création de I'association en 1994. Certain.es
accueilli.es aiment rappeler qu’ils cotoient ce lieu
depuis 30 ans maintenant.

Ouverts trois a quatre fois par semaine (la Kfet
du dimanche est ouverte une semaine sur deux),
les accueils de jour d’autremonde proposent un
accueil inconditionnel, anonyme et gratuit ouvert a
toutes et tous. Si la Kfet du lundi est réservée aux
femmes, les trois autres Kfet hebdomadaires sont
mixtes. Un bar avec service de boissons chaudes,
quatre ordinateurs en libre acceés, des canapés pour
se reposer, des jeux de société variés, toutes ces
activités permettent aux personnes habituées ou qui
viennent a autremonde pour la premiére fois de (re)

trouver un lieu convivial et solidaire.

,, Le temps de Kfet est une
petite parenthése qui permet
au public d’oublier un moment
leur situation précaire pour
certains. J’ai plaisir a les

saluer par leur prénom.
Francoise

Si rassociation a pu assurer l'ouverture de
158 Kfet en 2024, c’est évidemment grace a la
mobilisation et a 'engagement des bénévoles du
pble lutte contre la précarité tout au long de I'année.
Ainsi, 833 bénévoles se sont mobilisé.es en 2024,
soit une moyenne de 5 bénévoles par accueil
de jour. Ces derniers réalisent, en coordination
avec I'équipe salariée, 'ensemble des services et

missions proposées par I'association : accueil des
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publics, service de boissons chaudes et froides
(cafe, thé, sirop) et de collations, participation a des
jeux avec les personnes bénéficiaires et aide a la
réalisation de démarches diverses (rédaction de CV
ou de lettres de motivation, appels téléphoniques,
aide administrative).

Les bénévoles et 'équipe salariée assurent
aussi une mission essentielle d’orientation sociale et

juridique des publics rencontrés pendant I'accueil de

®

jour selon leurs besoins :

ACTIONS EN
KFET EN 2024

1. Besoins primaires : domiciliation, bagagerie,
vestiaire, bain-douche

2. Soutien et consultation juridique : Points d’accés
au droit (PAD), Bus de la solidarité, CIMADE,
Secours Catholique, ESH de la Fondation Abbé
Pierre

3. Santé

maladie, de la CAF, PASS

démarches auprés de [I'’Assurance

4. Appels d’'urgence : 115, Utopia 56 (pour les

mineurs non accompagnes et les familles a la rue)

REDACTION AIDE AIDE
cv/iLm TELEPHONIQUE ADMINISTRATIVE
KFET FEMMES 5 ; 41
LUNDI
KFET MERCREDI 112 60 265
KFET VENDREDI 82 37 152
KFET DIMANCHE 5 0 72
TOTAL 204 104 530
Plusieurs activitts ponctuelles proposées  Bus des femmes et du CPTS Paris 20,

lors des accueils de jour en 2024 sont le fruit
de collaborations menées avec des structures
partenaires, notamment :

® Sessions de coiffure organisées deux
vendredis par mois grace a I'association de coiffure
solidaire « Wilson Barbers »,

® Ateliers de prévention santé (sur le diabéte,
le tabagisme, la santé sexuelle) menés au sein des

Kfet par des équipes de Médecins du Monde, du

16

® Possibilité pour les personnes accueillies
au sein de l'association de bénéficier de I'ouverture
d'un coffre-fort numérique — utile pour stocker des
documents personnels, conserver des informations
personnelles, archiver des prises de rendez-
vous d’ordre administratif ou médical — grace au
partenariat avec l'association Reconnect inauguré

en 2024.



Enfin, les trois permanences reguliéres mises en
place parl'association depuis 2023 permettent d’offrir
aux publics bénéficiaires un triple accompagnement
administratif, juridique et psychologique :

® Permanence d’aide administrative, chaque
lundi soir chez notre partenaire le Dorothy, qui
propose aux publics l'ouverture des droits a la
sant¢ (AME, PUMa, CSS) et l'obtention de la
Solidarité transport : en 2024, 251 personnes ont été
accompagnees ;

® Permanence juridique (Opération Barreau
de Paris solidarité), chaque 2e et 4e mercredis du
mois, offrant des consultations juridiques avec un
avocat du Barreau de Paris spécialisé en droit des
étrangers : en 2024, 91 personnes ont bénéficié d’'un
rendez-vous lors des 18 permanences organiseées ;

® Permanence de soutien psychologique,
chaque 1er et 3e mercredis du mois, qui offre la

possibilit¢ de s’entretenir avec une psychologue

du GHU Saint-Anne rattachée a I'Equipe Mobile

Psychiatrie Précarit¢ (EMPP) en 2024, 82
personnes ont pu s’entretenir avec la psychologue

lors des 16 permanences organisées.

En 2024, 6492 passages au sein des accueils
de jour (contre 6872 en 2023) ont été comptabilisés
lors des 158 Kfet ouvertes aux publics (contre 161
en 2023). Ces résultats a la baisse s’expliquent
en raison d’un incident grave qui s’est déroulé au
sein d’'un accueil de jour en octobre 2024 : une des
personnes bénéficiaires a subi une agression au
couteau (heureusement sans gravité). En réaction,
le Conseil d’administration a décidé I'interruption
des accueils de jour du mercredi et du vendredi
pendant deux semaines et la fermeture de la Kfet du
dimanche (qui se déroule sans membre de I'équipe
salariée) pendant trois mois afin d’assurer la sécurité

des publics, des bénévoles et de I'équipe salariée.
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BILAN DES KFETS EN 2024

LUNDI

MERCREDI

VENDREDI

DIMANCHE

TOTAL

NOMBRE DE
MISSIONS

43

50

48

17

158

NOMBRE DE
PASSAGES

380

2845

2608

659

6492

NOMBRE DE
PARTICIPATION
DES
BENEVOLES

105

338

330

60

833

MOYENNE DES
BENEVOLES
MOBILISES PAR
MISSION

2,44

6,76

6,88

3,53

5,27

L accueil de jour dédié aux femmes, inauguré

en mai 2023, a enregistré en 2024 380 passages

de femmes. L'ouverture de cet espace dédié aux

femmes a eu un impact positif sur la fréquentation

féminine de I'association. En effet, une augmentation

de 16 % de la fréquentation féminine a été constaté

lors des accueils de jour mixtes :
féminins en 2024 contre 905 en 2023. Un des
objectifs envisagés au moment de l'ouverture de

la Kfet femmes était de constater une hausse de la

1052 passages

fréquentation féminine : c’est un pari réussi !

’, J'ai observé que parfois de belles
choses se passent et les accuceillies
s'entraident. Elles peuvent avoir
des vécus proches et elles se
comprennent, mieux que je ne
pourrais le faire.

Anais (Kfet Femmes)

18




LES KMIONS : UN ACCUEIL HORS LES MURS
TROIS FOIS PAR SEMAINE

Les maraudes fixes dautremonde — aussi

appelées "Kmions" — désignent les accueils
"hors les murs" de l'association. Elles permettent
d’aller a la rencontre de personnes en situation
d’isolement et d’exclusion qui ne souhaitent pas, ou
ne peuvent pas, se déplacer jusqu'a autremonde.
Les emplacements et horaires des Kmions sont
identiques depuis plusieurs années : en soirée de
21h a 23h, le Kmion se déplace chaque mardi au
niveau de la place Madeleine Braun a Gare de
I'Est, le mercredi sur la place de la République et
le jeudi devant le parvis de la Gare du Nord. Les
trois maraudes fixes de I'association sont devenues
avec le temps des rendez-vous incontournables

pour les personnes bénéficiaires et permettent aux

o S,

Lors des Kmions, les bénévoles mobilisé.
es (5 en moyenne par mission) assurent les deux
missions au cceur de l'action d’autremonde : créer
et maintenir le lien social et réaliser un travail
d’orientation sociale et juridique. Ainsi, les bénévoles

proposent aux personnes rencontrées des moments

bénévoles d’entretenir un lien régulier avec ces

personnes exclues des dispositifs d’assistance.

’ Cette impression de
régularité chez les gens
qui viennent et méme chez
les bénévoles. J’aime le
lien qui se crée au fur et a
mesure des semaines avec
les accueillis, I’attente d’en
voir certains pour continuer
une discussion entamée la
semaine d’avant (et puis ¢a
fait toujours plaisir quand
certains nous reconnaissent
honnétement ahaha).

Annie
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conviviaux (partager une boisson chaude, jouer,

discuter), présentent les activites et services
proposés par I'association (accueils de jour, cours
de francais, activités culturelles) et s’attachent a
répondre aux besoins qu’elles expriment (vestiaire,

aide alimentaire, hébergement d’urgence...). 19



Comme en 2023, les orientations réalisées par

les bénévoles concernent avant tout les activités
internes a autremonde (796), puis les vestiaires

(188) et enfin le soutien juridique (107). Cette année,

sur 'ensemble des maraudes fixes, les bénévoles
ont appelé 136 fois le 115 et seuls 31 appels ont

abouti a une solution d’hébergement pour la nuit.

,’ Un accueilli qui vient pour la premiére fois et qui me demande
timidement ce que je peux pour lui, (...) j’ai mis en place une
orientation vers un ESI afin de trouver un accompagnement social.
Il est ensuite venu me trouver la semaine suivante pour m’apporter
de bonnes nouvelles et me dire qu’il avait un rendez-vous avec
une assistance sociale le lendemain afin de trouver des solutions a
divers problemes

Cette année, 132 maraudes fixes ont &té menées
grace ala mobilisation de 667 bénévoles (contre 140
Kmions organisés en 2023). Paradoxalement, nous
avons constaté une augmentation de la fréquentation
des maraudes fixes pendant I'été 2024, en raison

notamment de l'arrét de nombreuses activités
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solidaires (surtout l'aide alimentaire) menées par
d’autres associations a cette période.

Au total en 2024, nous avons enregistré
12885 passages sur les trois maraudes fixes
hebdomadaires, dont 11519 hommes, 1245 femmes

et 121 mineurs.



| BILAN DES KMIONS EN 2024 |

MARDI

MERCREDI JEUDI TOTAL

NOMBRE DE
MISSIONS

48

40 44 132

NOMBRE DE
PASSAGES

4331

3998 4556 12885

NOMBRE DE
PARTICIPATION
DES
BENEVOLES

249

191 227 667

MOYENNE DES
BENEVOLES
MOBILISES PAR
MISSION

5,19

4,78 5,16 5,05

LA MARAUDE: ALLER VERS LES PLUS ISOLES

,, Aller dans une
maraude, c'est aller
vers des gens, qui

ne peuvent plus

ou n'osent plus
demander de I'aide

ou un peu de chaleur
humaine

Aurélien

Les maraudes itinérantes, par opposition aux Kmions, désignent
les maraudes pédestres, au cours desquelles les bénévoles sillonnent
a pied un quartier a la rencontre des personnes en situation de
grande précarité vivant a la rue. Deux fois par semaine, les équipes
de bénévoles, organisées en bindmes, proposent en soirée une
boisson chaude (thé, café, soupe), une collation (gateaux) et des
kits d’hygiéne aux personnes qu’elles rencontrent. Cette occasion
est un prétexte pour échanger, créer ou maintenir un lien avec des
personnes aux trajectoires de vie heurtées.

Les lundis, les bénévoles arpentent les alentours de la ligne 2
du métro entre les stations Belleville et La Chapelle. Sur ce trajet,
on rencontre surtout des campements de fortune, habités par des
personnes en situation de détresse. Le lien est difficile a créer et

entretenir car l'accés aux personnes est par définition beaucoup
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moins fluide dans un campement. |l s’avére donc
plus complexe d’instaurer un véritable lien avec les
personnes rencontrées, malgré la bonne volonté
des bénévoles. De plus, les démantélements
systématiques des campements sauvages par
les forces de l'ordre empéchent la création d’un
lien durable entre les équipes bénévoles et les
personnes en situation de rue, contraintes de se
déplacer régulierement. En 2024, les bénévoles ont
fait 1832 rencontres lors des maraudes du lundi soir.

Les jeudis, les bénévoles sont surtout présent.es

autour de la place de la République, parfois a l'intérieur

dumétro, etlelongdelaligne 11 prés des stations Temple
et Goncourt. Ce parcours est nettement différent du
premier car les bénévoles rencontrent beaucoup
plus régulierement des « habitué.es », trés isolé.es,
qui sont au méme endroit depuis plusieurs mois
voire années. Cette situation permet aux bénévoles
de prendre des nouvelles régulieres des personnes
rencontrées, de faire remonter des situations
complexes ou de procéder a des signalements si la
situation des personnes se dégradent. En 2024, les
bénévoles ont fait 668 rencontres lors des maraudes

du jeudi soir.

,’ Quand la personne en face qui n‘a plus rien, vous dit un "merci” si
chargé en émotion, juste pour I'avoir écoutée et discuté avec elle, lui
avoir apporté un café ou un thé, il n'y a rien de plus chaud au cceur que
ce lien social qui s'est créé, aussi bien pour cette personne que pour
nous. Cette sensation j'en ai besoin car j'ai envie de croire en I'humain
et, dans ce monde si sombre, on a tous besoin de cette lumiere !

76 maraudes itinérantes ont été organisées
en 2024, grace a la mobilisation de 182 bénévoles.
En 2023, nous avions organisé 85 maraudes et
pu compter sur 233 bénévoles. Cette baisse est
imputable, comme pour les Kmions, a 'organisation
des Jeux Olympiques de Paris a I'été 2024, qui ont

eu une incidence négative sur la mobilisation des

Aurélien

bénévoles et la mobilité des personnes bénéficiaires
pendant cette période. Malgré tout, I'association a
pu compter sur 'engagement de deux binbmes de
bénévoles assidus qui ont permis de maintenir ces
missions.

Ainsien 2024, les bénévoles ont fait la rencontre

de 2500 personnes et distribué 299 kits d’hygiéne.

| BILAN DES MARAUDES EN 2024 |

LUNDI JEUDI TOTAL
NOMBRE DE MISSIONS 38 38 76
NOMBRE DE PASSAGES 1832 668 2500
NOMBRE DE PARTICIPATION g7 o5 182
DES BENEVOLES
MOYENNE DES BENEVOLES 220 2 50 2,39
bo MOBILISES PAR MISSION




LA PERMANENCE D’AIDE ADMINISTRATIVE

La permanence d’aide administrative se tient
tous les lundis soir de 19h a 21h dans les locaux
du Dorothy, association partenaire située au 85, bis
rue de Ménilmontant. Cette permanence propose
aux publics qui le souhaitent un accompagnement
a l'ouverture de leurs droits a la santé (protection
I'Etat,

universelle maladie, aide médicale de

complémentaire santé solidaire) et I'obtention de

la tarification Solidarité transport. Les bénévoles
réalisent aussi des accompagnements administratifs
divers selon les besoins des publics.

En 2024, les 121 bénévoles mobilisé.es
ont permis [louverture de 34 permanences
administratives et réalisé 213 accompagnements

administratifs.

I ACTIONS EN PERMANENCE ADMINISTRATIVE EN 2023 I

AIDE SOLIDARITE
— PUMa AME CSS ApmiNis- | TRANs- | TOTAL
0 TRATRIVE PORTS
NOMBRE DE
4 96 15 66 32

MISSIONS 213

MOYENNE

D’ACTIONS/ 0,12 2,82 0,44 1,94 0,94 6,26

PERMANENCE
MOYENNE
D’ACTIONS/
0,02 0,38 0,06 0,2 0,13
AccoMPA- ) ’ 3 b J 0,85
GNEMENT

ORIENTATIONS

SOCIALES ET JURIDIQUES

Autremonde est guidée par deux missions
cardinales : promouvoir et maintenir le lien social, et
assurer une mission d’orientation sociale et juridique
des publics selon les besoins qu’ils expriment. Le
pble précarité de Il'association met en ceuvre la
mission d’orientation des personnes accueillies.

Les bénévoles du pble sont ainsi chargé.es de

I'orientation des publics lors des différentes missions.
Pour ce faire, ils peuvent s’appuyer sur :

® | e «classeur d'orientation», outil rédigé et
régulierement mis a jour par I'équipe du pdle, qui
recense l'ensemble des services de solidarité
(bagagerie, vestiaire, domiciliation, hébergement

d’'urgence, aide juridique...) de la Ville de Paris ;
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® Des sessions de formation a [lorientation
sociale et juridique (animées par Louise Rougé et
Arthur Magnes d’autremonde), qui consistent en

une présentation et un mode d’emploi du classeur

d’orientation, et des cas pratiques d’orientation
a réaliser. Cette formation vise a faire monter en
compeétences les bénévoles sur ces sujets. 32

bénévoles ont été formé.es en 2024.

I BILAN DES ORIENTATIONS SOCIALES ET JURIDIQUES EN 2024 I

KFET KMION MARAUDE TOTAL
w | 139
JURIDIQUE 152 107 2 261
SANTE 23 39 5 67
DOMICILIATION 20 20 0 40
TRAVAILLEUR 20 20 11 51
SOCIAL
VESTIAIRE 23 188 8 219
ALIMAEI::AIRE 34 o 3 68
HYGIENE 11 31 2 44
BAGAGERIE 3 2 0 5
EMPLOI 11 3 0 14
PIMMS 22 25 2 49
AUTRE 15 46 2 63
TOTAL 747 1308 224 2279
2279 orientations ont été réalisées
24 par les bénévoles et les salariés d’autremonde en 2024




LES FETES DE FIN D’ANNEE

Depuis 30 ans, autremonde organise des
moments festifs qui incarnent parfaitement la mission
principale de I'association : lutter contre I'isolement
social. Le réveillon de Noél solidaire du 24 décembre
est donc un des événements phares de I'année, trés
attendu par 'ensemble des autremondien.nes.

Pour 1a premiere fois nous avons eu la chance

de pouvoir organiser le Réveillon de Noél solidaire

Afin de financer l'organisation du Réveillon

solidaire, I'association a initi€ une campagne de
crowfunding sur le site des Petites pierres. Nous
tenons a remercier vivement les dizaines de
donateur.es qui ont soutenu cette initiative : c’est
leur générosité qui a permis de maintenir ce moment
festif !

Ainsi, le Réveillon solidaire a accueilli 115
personnes cette année : 85 personnes bénéficiaires
de lassociation, 20 bénévoles chargé.es de la
préparation et de I'animation de la soirée (animations
conviviales dont un photocall, un quizz et un moment
dansant), 2 jeunes du Foyer des jeunes travailleurs
Amandiers ainsi que leur éducateur qui ont participé

au service, et 6 membres de la Station qui ont

de l'association a la Station Gare des Mines,
située dans le 18éme arrondissement a la Porte
d’Aubervilliers. Nous avons aussi collaboré avec le
traiteur solidaire qui ceuvre au sein de la Station,
Activ’18, qui a préparé le diner de Noél : au menu
cette année, des beignets en entrée, un biryani
accompagné de poulet et des desserts chocolatés

pour conclure.

partage le repas en notre compagnie.

Tous les participant.es sont reparti.es avec un
ballotin de chocolat et de trés joyeux souvenirs !

Depuis trois ans I'association organise, en marge
du Réveillon de Noél solidaire, un golter destiné
aux femmes et meres de famille bénéficiaires
du pble femmes. Ce golter a été rendu possible
par le soutien financier de la Fondation Eida. Au
programme: distribution de cadeaux pour les
enfants et golter solidaire ! Cette année, les enfants
et leurs mamans sont allées visiter la Grande Galerie
de 'évolution au Muséum d’histoire naturelle. Puis iels
sont allé.es déguster des crépes et se sont amusé.es

tout 'aprés-midi sur les pelouses du Jardin des plantes.
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LE POLE FEMMES,

UN POLE QUI PREND SES MARQUES

Le pbéle femmes a pour objectif de sortir les
femmes de I'isolement social et relationnel en leur
proposant des activités diverses qui participent a
leur redonner confiance en elles et en créant du lien
entre elles et avec les bénévoles. L'année 2024 a
été marquée par une stabilisation des activités et
une réflexion sur 'accompagnement des femmes du
pble.

Voici les activités co-construites avec elles :

® Des rendez-vous fixes et récurrents pour se
retrouver, se découvrir, échanger : petits déjeuners,
cours de francais, accueil de jours chaque lundi
aprés-midi, diners et le Noél des enfants.

® Deux activités sportives pour prendre
confiance en soi : cours de yoga et de danse.

® Un atelier de création : I'atelier couture

® Une prise en charge juridique dans le cadre

LES COURS DE YOGA

Pour la troisiéme année consécutive nous avons
maintenu notre partenariat avec I'association Nour,
qui propose des cours de yoga. Deux ateliers par
mois sont proposés a toutes les femmes intéressées.
Ces cours sont dispensés par des professionnelles

qui s’adaptent aux capacités physiques de chaque

du partenariat avec le Barreau de Paris Solidarité et
un soutien psychologique par le biais du partenariat
avec le GHU Saint-Anne.

Le nombre de femmes rencontrées lors des
activités a légérement diminué. En effet, nous avons
recensé 62 participantes en 2024 contre 80 en
2023. Par manque de temps, la mise en place de
partenariats est passée au second plan cette année
mais sera un objectif pour 'année 2025. Cependant,
malgré ce chiffre, les participantes continuent de
venir régulierement aux différentes activités du
pble. En effet, nous avons enregistré 800 passages
sur 'ensemble des activités du pdle (contre 812
passages en 2023). Le péle femme confirme ainsi
sa bonne dynamique et témoigne de I'attachement

des participantes a autremonde.

participante, ce qui permet de renforcer le lien de
confiance et de bienveillance qui s’installe depuis
plusieurs mois entre les femmes et les professeures.

En 2024, 83 passages ont été enregistrés lors
des 16 cours de yoga proposés, soit en moyenne 5

femmes par session.
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LES ATELIERS COUTURE ET CROCHET

Grace a la talentueuse Keren, en service civique

sur le péle Vie associative, nous avons pu reprendre
les ateliers couture qui étaient particulierement
demandés par les participantes du pble femmes
et par les femmes orientées par les structures
partenaires. Rapidement Cristina, experte en
crochet et bénévole a autremonde au sein du pdle
lutte contre la précarité, a proposé des sessions
d’apprentissage du crochet. Malheureusement,
comme annoncé dans le retour sur 'année 2024,
Keren a da quitter I'association...

Cest donc notre incroyable bénévole Martine,

accompagnée de Cristina, qui ont maintenu les

ateliers en attendant de retrouver une nouvelle
bénévole. Pendant quelques séances, Asstou,
participante a latelier, a également participé a
I’'animation des ateliers. Puis c’est Pascale, nouvelle
bénévole depuis 2024, qui a continué les ateliers
toutes les semaines a partir du mois d’octobre. Ces
ateliers sont des moments de détente, de discussion
et d’apprentissage pour les femmes, et sont donc
trés appréciés. En 2024, nous avons recensé 29
sessions pour 108 passages, soit une moyenne de

4 femmes par atelier.

LES PETITS DEJEUNERS

Il sagit de la seule activité ot les femmes
peuvent venir avec leurs enfants. Ces moments
sont importants car ils favorisent la création de liens
entre les enfants présents et offrent un moment de
convivialité aux femmes n’ayant pas de moyen de
garde, faute de moyens financiers suffisants. Le
petit-déjeuner permet d’échanger avec les femmes

sur leurs envies, de leur présenter les projets du
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pOle comme les autres activités de I'association
et de mettre en place des activités ponctuelles
(sessions coiffure et maquillage). Cette année 9
petits-déjeuners ont pu étre proposés grace a la
mobilisation des bénévoles : nous avons comptabilisé
95 participations de femmes et le passage de 64

enfants.



A travers ces diners, nous proposons des
moments conviviaux, propices a créer du lien entre
femmes du pble et bénévoles. Les participantes
proposent des recettes qu’elles connaissent et
gu’elles souhaitent faire découvrir aux autres
femmes présentes. Toutes les participantes et les

bénévoles cuisinent ensemble puis partagent le

LES DINERS

repas. A chaque diner, une recette différente est
proposée : c’est I'occasion de voyages culinaires
forts appréciés ! Ce moment partagé permet de
créer des liens étroits entre les participantes. En

moyenne, 11 femmes ont participé aux trois diners

organisés en 2024.

Grace a Valériane, nous avons pu maintenir
la mise en place d’ateliers de danse pour une
deuxiéme année consécutive. Deux fois par mois,
Valériane propose des cours de danse modern-jazz.
Durant les 16 sessions organisées, nous avons

recensé 83 participations, soit une moyenne de

LES ATELIERS DANSE

5 femmes par atelier. Lancé en octobre 2023, cet
atelier confirme sa bonne dynamique en 2024 et
rassemble de plus en plus de femmes. De mois en
mois les chorégraphies évoluent et les participantes

prennent de plus en plus confiance en elles.
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LA FETE DE LA MUSIQUE

Aprés le succés de 'édition 2023, les habituées
du pble souhaitaient faire une nouvelle vente
solidaire de gateaux afin de financer des activités
du péle. Cette année encore nous avons installé
un stand devant l'association. Grace aux liens

étroits que l'association entretient avec le bar le

Pop’ulaire, situé en face de I'association, les dames
et les bénévoles du pble ont pu vendre les gateaux
préparés aux clients du bar et aux passants du
quartier. Une nouvelle fois, ce fut un beau succeés !

Les femmes du pdle ont récolté 247 euros grace a la

vente des gateaux.

| BILAN DU POLE FEMMES EN 2024 |

YOGA ATELER HrEr COUTURE DINER PETIT DEJ AUTRES TOTAL
DANSE FEMMES
NOMBRE DE
SEssIONS 15 16 43 29 3 9 2 117
NOMBRE DE
FEMMES 83 88 380 108 34 95 12 800
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«De ravis unanime des personnes concernées
et des actrices et acteurs de laccueil et de
I'apprentissage du francgais, I'accés a la langue du
pays ou l'on vit, est essentiel pour l'inclusion et la
cohésion sociale. Pouvoir communiquer librement,
c'est pouvoir exister en tant qu’étre social, étre
respecté dans sa singularité, et pouvoir entrer
pleinement dans la vie de citoyen-ne. »

Cest ainsi que commence la tribune portée et
signée par autremonde pour défendre le droit a
lapprentissage du francais. L'année 2024 a ainsi
été construite autour de la volonté de favoriser
'autonomie et linsertion sociale globale a travers
la palette d’ateliers sociolinguistiques que propose
l'association. L’apprentissage de la langue est
appréhendé comme un moyen daccés a la
citoyenneté et aux droits pour les comprendre, les
exercer et les défendre. Pour cela, des pédagogies
différentes sont mises en ceuvre au sein d’une
vingtaine d’ateliers hebdomadaires répartis en

quatre niveaux de langue et divisés en ateliers

d’apprentissage du frangais et de remobilisation
vers I'emploi.

Ces ateliers ont eu lieu dans dix locaux des 11e,
19e et 20e arrondissements de Paris. En 2024,
354 apprenant.e.s ont suivi les différents cours de
francais proposés. L'équipe pédagogique a été quant

a elle composée de 51 bénévoles, d'un stagiaire et

d’'une volontaire en service civique.

LES ATELIERS AVEC INSCRIPTION :
DES ATELIERS DE NIVEAUX HEBDOMADAIRES

DANS LE CADRE DU CECRL

Nous avons accueilli 158 personnes dans les ateliers avec inscription réparties comme suit

Les ateliers sociolinguistiques (ASL)

Les ateliers, constitués d'une quinzaine de
participant-es chacun, sont adaptés a un profil non-
lecteur / non-scripteur, et divisés en quatre niveaux
de langue : ASL 1 pour les A1.1, ASL 2 pour les A1,
ASL 3 pour les A2 et ASL 4 pour les profils lecture/

écriture. Ces quatre niveaux permettent aussi bien
d’accueillir de grand-es débutant-es ayant besoin
d’acquérir rapidement les fondamentaux, que de
proposer des suites de parcours linguistique en

interne.
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Les ateliers femmes

{ s’agit d’'un atelier spécifique pour des femmes
dans le local dédié d’autremonde. Ces cours tous
niveaux visent a permettre, en se déroulant a un
horaire adéquat (le matin de 10h & 12h), d’accueillir
des femmes qui ont besoin de se retrouver dans un
environnement sécurisant pour les accompagner a

un retour vers la mixité.

Les ateliers de Francais Langue Etrangere (FLE)

A la différence des pédagogies ASL, les ateliers
de FLE sont a destination d’'un public allophone
initialement scolarisé au moins 5 ans. Ces
personnes savent lire et écrire dans leur langue de
scolarisation et maitrisent souvent I'anglais. lls et

elles sont habitué-es aux situations d’apprentissage

(salle de classe, prise de note, mémorisation du
vocabulaire...). L'apprentissage est donc souvent
plus aisé pour les apprenant-es et la pédagogie
plus « naturelle » pour les bénévoles-enseignant-es
car plus proche des méthodes classiques que les

bénévoles ont connues durant leur scolarité.

LES ATELIERS DE FRANCAIS A VISEE

PROFESSIONNELLE (FVP) :

LA REMOBILISATION POUR L’EMPLOI PASSE PAR UNE
CONNAISSANCE LINGUISTIQUE APPROFONDIE DES METIERS
ET DU FONCTIONNEMENT DU MARCHE DU TRAVAIL
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Restauration, Grande Distribution, Espaces verts urbains

Les ateliers de Francais a Visée Professionnelle
(FVP) sont a destination de personnes souhaitant
explorer un secteur professionnel tout en améliorant
leur vocabulaire associé au secteur d’emploi. Les
objectifs de la formation s’articulent autour de la
découverte des codes sociolinguistiques du monde
professionnel francais et de l'apprentissage d’un
vocabulaire spécifique a certains corps de métiers
(restauration, grande distribution et espaces verts
urbains). La démarche pédagogique adoptée
vise I'application de la formation linguistique aux
situations de travail. Selon la formation, un temps
est consacré a l'aspect pratique du métier comme
le travail sur les cultures et les différents substrats
dans un jardin partagé dans le cadre de notre
nouveau partenariat avec I'association Racines et
Pépin Production pour la formation Espaces Verts
Urbains ou le fait de s’exercer dans une vraie cuisine
professionnelle a la Villa Belleville pour la formation
Restauration. En plus des cours de langues et pour
rendre cette formation plus compléte, nous avons

étoffé les différentes formations avec des cours

N
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de mathématique et des ateliers d’informatique.

Un nouveau partenariat a également vu le jour
avec le groupe Ducasse et des responsables des
ressources humaines sont venues a la rencontre des
apprenant.es pour leur faire passer des simulations
d’entretiens et leur parler du fonctionnement de leurs
restaurants. Nous avons également pu bénéficier
grace a Comexposium d’entrées au Salon de
L'Agriculture pour nos apprenant.e.s de la formation

Espaces Verts Urbains.

LES ATELIERS SANS INSCRIPTION:
UNE PORTE OUVERTE TOUTE L’ANNEE POUR
L’APPRENTISSAGE DU FRANGCAIS

Constat est fait depuis des années de la
difficulté de trouver, hors période d’inscription,
un cours de frangais dans le paysage parisien,
d’ou l'importance de cette porte ouverte que nous
gardons a autremonde. Dans cette logique, un
atelier de francgais en journée et sans inscription est

ouvert a tous les niveaux de langue. Chaque lundi

et mercredi matin, une trentaine d’apprenant-e's se
retrouvent a autremonde pour deux heures d’atelier
de francais. De tous ages, de toutes nationalités et
de tous niveaux de langue, ce format hétéroclite
qui mise sur l'adaptabilitt des bénévoles, agit
aujourd’hui comme une nouvelle porte d’entrée a

I'association et permet notamment a de plus en plus
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de femmes d’avoir accés aux ASL. Les ateliers sont
souvent portés par une équipe de 3 ou 4 bénévoles
qui constituent de petits groupes et travaillent sur

des thématiques ancrées dans le quotidien comme

par exemple savoir se repérer dans I'espace, savoir
se repérer dans le temps, les questions de santé ou

encore les démarches administratives.

| BILAN DU POLE ACTIVITES SOCIOLINGUISTIQUES EN 2024 |

ATELIERS ATELIERS
cocio CrancAls ATELIER ATELIERS
SANS rrancals A visée | TOTAL
LINGUISTIQUES LANGUE
. . INSCRIPTION | PROFESSIONNELLE
ETRANGERE
NOMBRE
D’HEURES / 18 12 4 20 54
SEMAINE
NOMBRE
D’ATELIERS / 9 6 2 12 29
SEMAINE
NOMBRE
D’APPRENANT.E.S 59 48 196 51 354
EN 2024

QUI FREQUENTE LES COURS DE FRANCAIS

L’année 2024 a vu une légére augmentation
du nombre de femmes dans les ateliers qui passe
a 31 %. En termes de tranches d’age, il y a une
augmentation notable des inscrit.es dans la tranche

d’age de 26-40 ans qui gagne 8 points et passe a

D’AUTREMONDE ?

45 %, celle des 41-60 ans qui gagne 11 points et
passe a 30 % et les 18-25 ans qui triple et passe
de 7 % a 21 %. En face le nombre de seniors chute
considérablement et se situe autour des 4 %, le

doyen des apprenant.es étant agé de 77 ans.
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41-60 ans

- + de 61 ans

A autremonde nous accueillons des personnes
originaires de plus de 35 pays du monde :

® les pays d’Afrique de I'Ouest (Mauritanie,
Mali, Céte d’lvoire, Sénégal) sont trés fortement
représentés, a hauteur de 41 % ;

® de nombreuses personnes sont issues
d’Afrique du Nord (Algérie, Tunisie, Maroc, Egypte),
a hauteur de 20 %;

® une grande partie est originaire de différents
pays d’Asie centrale, a hauteur de 12 %, dont la
majorité vient d’Afghanistan ;

® enfin, nous avons également des apprenant.es

qui viennent du Brésil, de Colombie, des Etats-Unis,
du Cambodge, d’Espagne, et 3 % des apprenant.e.s
sont Ukrainien.nes.

Les apprenant.es d’autremonde sont un vivier
d’une extraordinaire richesse, de cultures diverses et
de savoir-faire précieux. Lié.es par I'apprentissage
de la langue francgaise, elles et ils ouvrent une porte
vers un extraordinaire champs des possibles avec
37 langues et dialectes parlés, créant ainsi des
passerelles entre les continents et les cultures, une
sorte de lien qui se déploie au-dela des frontiéres

pour unir les étres, a 'image d’autremonde.

PAYS D'ORIGINE

- Ukraine

Autres
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Les ateliers et sorties du pble culturel et sportif
ont pour objectif d’ouvrir des espaces permettant a
chacun.e de s’exprimer, de trouver sa place et de
rencontrer l'autre. lls permettent aussi d’investir
le territoire. L'action culturelle c’est aussi surtout

mettre en avant les droits culturels : faire circuler les

savoirs, les valoriser et les reconnaitre. C’est enfin
co-construire et co-gérer un projet qui integre les
désirs, les vécus et les sensibilités de chacun.e tout
en donnant la place au groupe et au lien social au

sein d’un collectif.

En 2024, ic pole activités culturelles et sportives, cest :

41 ateliers
d’expression

45 ateliers
d’arts plastiques

22 ateliers
expression corporelle

42 sorties culturelles

42 événements

ponctuels (fabrique du
golt, scéne ouverte, récolte des
émotions, ciné-débat)

40 ateliers
multisports

43 ateliers foot

157 participations

315 participations

110 participations

534 participations

504 participations

640 participations

25 matchs

en compétition

foot a 11 FSGT
30 licenciés

T 2 R
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LES ATELIERS : DE LA PRATIQUE
ARTISTIQUE ET SPORTIVE HEBEDOMADAIRE
AUX PROJETS COLLECTIFS

L’art est un outil d’existence

Cette année 2024 a été marquée par une

réinscription plus importante d’ancien.nes
participant.es sur les ateliers artistiques et sportifs
ce qui démontre I'importance de I'art, de la culture

et du sport dans la vie quotidienne des publics

Accueil tout au long de PPannée

La réinscription d’ancien.nes, en continuant
d’accueillir inconditionnellement tout au long de
'année des nouveaux, nouvelles venu.es, permet

d’entrer plus facilement en mode « projet ». Le temps

Des partenaires indispensables

Le soutien de nos partenaires, qu’il soit financier
ou opérationnel, est essentiel pour mener a bien ces
projets. 6e SENS immobilier et la FSGT nous ont
permis de nous engager en compétition de foot a 11
et de renouveler les équipements sportifs. lls nous
ont aussi aidés a organiser des événements sportifs
et extra-sportifs, notamment deux week-ends a
Marseille et Lyon.

Pour Ia troisiéme année consécutive et grace au
soutien de la FSGT, la Team foot a licencié trente
de ses joueurs les plus assidus en compétition de
foot a 11. La compétition se terminant en 2025 nous
espérons qu’elle sera premiére au classement!
Concernant la Coupe Delaune, nous avons
malheureusement été éliminés en 8e de finale!

L autre événement sportif marquant qui a pu

également étre mis en place a été le Tournoi de foot
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accueillis a autremonde. Que la personne ait ou
non un toit, mange ou non a sa faim, elle a besoin
pour s’accomplir de pouvoir sortir de sa condition,
de continuer a découvrir de nouvelles propositions

artistiques, de réver, de (re)créer du lien social.

de la rencontre est déja passé, Il est possible de co-
construire plus aisément une nouvelle chorégraphie,

un spectacle vivant, une ceuvre dessinée ou écrite.

solidaire. Il a été organisé dans le cadre des 30 ans
d’autremonde au Stade Ladoumeégue dans le 19e
arrondissement de Paris, le 29 septembre : ce fut
une réussite ! Il s’est achevé par une remise de prix
: billets pour la finale de basket a I’Accord Arena, par
la distribution d’équipements de la marque Adidas
pour I'’équipe gagnante ainsi que par le partage d’un
couscous concocté par la Table Ouverte et offert par
autremonde a toustes les participant.es.

Grace a cet événement sportif et solidaire une
centaine de personnes ont fait le déplacement et
nous avons pu montrer qu’il était possible de faire
se rencontrer des équipes de genres et de parcours
différents dans une ambiance chaleureuse et
sportive. Depuis la fin de saison, nous avons recruté
Isabella, bénévole qui pratique le foot depuis ses

5 ans. Ses entrainements trés rigoureux plaisent



beaucoup. Nous espérons que cette présence
féminine en inspirera d'autres et qu’elle nous
permettra de créer une équipe mixte voire féminine
de foot a 7, projet qui nous tient particulierement a
coeur.

A autremonde nous sommes conscient.es de

limportance de la pratique sportive comme levier

d’inclusion et vecteur de remobilisation. C’est

De PArt encore et toujours

Les ateliers d’expression-théatre et celui d’arts
plastiques ont permis de monter des projets collectifs
et de les faire découvrir dans le cadre des 30 ans
d’autremonde.

Le 1eroctobre s’esttenue au local de I'association
la restitution du projet collectif autour d’'un souvenir
d’enfance co-porté par Marco Caraffa, comédien et
metteur en scéne ainsi que par les participant.es
de l'atelier d’expression / théatre. Aprés 67 heures
d’ateliers, le travail de mise en scéne réalisé par
Marco et le temps d’apprentissage des textes des
participant.es, une magnifique ceuvre collective a pu

voir le jour et étre présentée a un public rapidement

pourquoi nous continuons de proposer un atelier
multi-sports et d’expression corporelle de maniére
hebdomadaire. Nous nous sommes engage.es
depuis la fin d’'année 2024 a aller a la rencontre
d’éléves scolarisé.es dans le 20e arrondissement
et vers d’autres structures afin de les sensibiliser a

cette thématique.

conquis. Cette réussite a encouragé les participant.es

a continuer 'aventure en 2025.




Une exposition

88 heures dJateliers co-encadrés par 2
bénévoles et un volontaire en service civique, le
soutien du Géant des Beaux-Arts et de la Mairie
du 20e arrondissement de Paris nous ont permis
de mettre en place I'exposition collective de l'atelier
d’arts plastiques a I'espace Leonard de la Fondation
VINCI pour la Cité, le 3 octobre. Le jour J, 60
personnes sont venues admirer les ceuvres et ainsi
découvrir le talent de la quinzaine de participant.es

engagé.es dans cette aventure.

m
e
E 3
==

__;:""'-- i

Il nous semblait pertinent d’utiliser les arts
plastiques car ils offrent une variété de possibilités
d’expression, valorisent la parole et la culture de
chacun.e et permettent a chaque participant.e de

choisir la technique qui lui correspond le mieux.

Cette pratique artistique est un prétexte pour (re)
créer du lien avec des publics en situation de
migration, d’isolement et/ ou de grande précarité.
C’est aussi un outil cathartique pour faire face a
des traumatismes liés a un parcours migratoire, a
une vie dans la rue. L'utilisation de la peinture, du
dessin, de la gravure, de la photo ou encore des arts
numériques peut se révéler étre un exutoire lorsque
les mots ne suffisent pas ou que la maitrise de la
langue représente un frein.

Les participant.es ont appris a maitriser
différentes techniques et, une fois par mois, ont
découvert l'univers d’un.e artiste plasticien.ne
MaMa, Geleb, Lena Long, Renaud Artaban, Boudou
Sokhona.

Ce fut roccasion d’échanger sur les étapes
de production d’'une ceuvre. Lobjectif étant de
s’ouvrir a d’autres univers tout en nourrissant sa
propre pratique. Pour mener a bien ce projet, nous
avons souhaité le consolider avec des ateliers de
découverte et de pratique a la Villa Belleville et
chez Quintal. Une sortie par mois dans un musée
a également été organisée pour que chacun.e
s’approprie le territoire, découvre de nouveaux
horizons et puisse ensuite construire avec les autres

un univers commun.

LES SORTIES CULTURELLES

Au nombre de 42, elles ont permis a 534
participant.es de découvrir en 2024 de nouveaux
lieux, de nouvelles pratiques, d’aiguiser et confronter
leur regard.

A cela se sont ajoutées des sorties spéciales «
apprenant.es » comme ci-dessus, au Louvre. Depuis

la rentrée, les responsables des podles activités
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sociolinguistiques et action culturelle et sportive ont
décidé de proposer des sorties communes en lien avec
les envies et niveaux de langue des apprenant.es. A
autremonde, il nous semble pertinent d'utiliser les
sorties culturelles comme levier d'inclusion, comme
espaces de rencontres, de découvertes, de plaisir

et d'appropriation du territoire mais aussi comme



prétexte d’apprentissage de la langue frangaise. A
cet égard, le projet « Lettres contre I'exclusion », qui
a été initié fin 2024 et sera développé avec un atelier

de francgais langue étrangére (FLE) en 2025, est

| M
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aussiune belle illustration de ce rapprochement entre

différentes activités proposées par 'association.

Les émotions, cela se moissonne et se récolte

Depuis novembre, une soirée réguliere de
«récolte des émotions» a été mise en place aprés
les sorties culturelles. Elle a lieu tous les deux mois
a autremonde. Tous les bénévoles et participant.es qui
ont eu l'occasion de se positionner sur une ou plusieurs
sorties sont convié.es a partager leurs émotions.
C’est aussi un endroit ou il est possible de proposer

de futures sorties. Nous avons la chance d’accueillir

Rémi Dumas Primbault, co-fondateur et gérant de
I'agence du&ma, designerde formation, scénographe
et concepteur de médias muséographiques dans les
champs des arts, des sciences et des techniques,
qui croque sur le moment nos échanges. Nous
avons pour objectif en 2025 de laisser une trace de
cette collecte d’émotions. L'objet de restitution finale

est encore a définir.

LES SOIREES ET EVENEMENTS PONCTUELS

42 cvénements sont venus compléter

le programme culturel proposé aux publics
d’autremonde : fabriques du go(t, scénes-ouvertes,
cinés et soirées débats, ateliers de lectures a haute
voix, comité de rédaction du journal «Notremonde»
ou encore participation a des événements sportifs
et culturels chez des partenaires (notamment
'engagement sur le tournoi Solifoot de la FSGT,

des sorties au cinéma dans le réseau des cinémas

indépendants parisiens...)

Cest a l'occasion des comités de rédaction
que l'on peut évoquer les événements phares de
'association et notamment ceux en lien avec les
exploits sportifs ou les prouesses techniques de
I'atelier d’arts plastiques. L'objectif visé est de faire
du lien entre les missions en donnant a voir ce qui se
vit tant par les accueillis que par les bénévoles dans

les activités menées. 43
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‘ensemble des activités d’autremonde repose
sur la mobilisation de 300 bénévoles, présent-es
tout au long de I'année pour mener les missions
hebdomadaires de [I'association ainsi que les
nombreuses activités et événements ponctuels.
Pour accompagner leur engagement, autremonde
organise une réunion d’information toutes les deux
semaines et met ensuite en place un parcours

d’intégration et de formation adapté a leurs missions.

actifs

dans I'association en 2024

durant

la campagne 2023-2024

es bénévoles d’autremonde sont relativement
jeunes, avec plus de 34 % agé-es de 18 a 30 ans.

Ce sont majoritairement des femmes, a hauteur de
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1 an et moins

2a4 ans

n 2024, I'association a décidé de passer de
quatre réunions de présentation pour les nouveaux/
nouvelles bénévoles par mois a deux réunions par
mois dés le mois de septembre. Ces réunions ont
désormais lieu toutes les deux semaines le mardi.
En 2024, 243 personnes ont participé aux 27
réunions organisées, soit en moyenne 20 personnes

par mois.

chaque semaine

ayant assisté a

une présentation ont fait au moins une mission

62%. Les bénévoles s'engagent dans la durée : plus
de 72 % d’entre elles-eux sont a nos cétés depuis

plus de 2 ans, dont 20 % depuis plus de 5 ans.

5 ans et plus 45



utremonde met en ceuvre des formations
destinées aux bénévoles sur les différentes
activités proposées par I'association : techniques
pédagogiques d’apprentissage du francgais, lutte
contre I'exclusion, orientation sociale et juridique.
Cing formations ont été dispensées en 2024 :

Une session de formation sur les gestes de
premiers secours ponctuels a prodiguer qui s’est
tenue en mars 2024.

L'association forme les bénévoles a se
servir du classeur d’orientation, qui rassemble par
thématique les lieux dédiés a la prise en charge
et a l'accompagnement des publics. Mis a jour
régulierement, cet outil indispensable aux missions
existe en version numérique et support papier.

La formation «Orientation sociale et juridique des

publics : principes, pratiques et outils», centrée sur la
présentation et I'utilisation du classeur d’orientation et
dispensée par I'équipe salariée du pdle lutte contre la
précarité, a permis de former 32 bénévoles des pbles
lutte contre la précarité et femmes lors des 2 sessions
organisées en octobre et novembre 2024.

Deux sessions de formation sur la maitrise
des techniques pédagogiques d’apprentissage
du frangais ont été organisées en partenariat
avec l'association Ile aux langues, qui ont permis
de former 17 bénévoles du pdle ASL : se lancer
dans l'animation d’'un cours de Francais Langue
Etrangére (FLE) et se lancer dans I'animation d’'un

atelier sociolinguistique (ASL).

u total, pres de 50 bénévoles ont été formé-es

en 2024.

hagque mois, [l'association propose aux
bénévoles une offre de formation gratuite dispensée
par nos partenaires Watizat, la Fabrique de la

Solidarité et Action contre la faim. Les thématiques
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abordées sont variées orientation sociale
vers l'offre parisienne, accueil des personnes
migrantes, sécurité personnelle, accueil et écoute

bienveillante...



‘assemblée générale d’autremonde s’est tenue
le samedi 25 mai dans les locaux d’autremonde, en
présence de 64 adhérents (dont 20 représenté-es).
5 administrateur-ices ont été élu-es : Manon Dubois
(second mandat), Jacques Eteme Nguea, Danielle

Guillier, Michel Jusforges et Anne Wintrebert.

e samedi 6 juillet 2024, 'association a organisé

une sortie a la mer sur la c6te normande, a Honfleur,
avec 120 personnes bénéficiaires dont 15 bénévoles.
Au programme : visite du port et de la ville pour
certain.es, et baignade pour les courageux.ses,

compte tenu du temps gris. Ce moment inoubliable

permet chaque année de s’évader, resserrer les liens
entre toutes et tous, et de profiter des joies d’'une
escapade a la mer. Cette année en supplément : un
sauvetage de la noyade de deux filles par la chaine

humaine des autremondien-nes.
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ette année, nous avons célébré les 30 ans
d’autremonde a 'occasion du Festival du Lien.

e nombreuses activités ont ponctué cet
anniversaire :

Un tournoi de foot mixte et solidaire

Une table ronde sur « le lien social outil

de luttes » avec comme problématique : en quoi
la création du lien social permet de lutter contre
lisolement et la grande précarité. Animée par

Thomas, trois intervenant.es ont échangé et débattu

48

pendant 1h30 :

clinicienne et docteure en anthropologie de I'EHESS,

Hinde Maghnouji, psychologue

Hadrien Riffaut sociologue et chercheur associé au
CERLIS, auteur du rapport Solitudes 2022 et 2023
de la Fondation de France et Ousmane Doumbouya
meédiateur, auteur, poéte et comédien.

Un vernissage des ceuvres de l'atelier d’arts
plastiques de I'association qui s’est tenu au sein de
I'espace Leonard Paris chez notre partenaire VINCI.

Enfin, une soirée festive hébergée par le
Larocafé a Romainville. Au programme la restitution
de l'oeuvre collective "Et demain, un autre monde ?"
réalisée durant un parcours culturel tout au long de
'année avec les publics et bénévoles de 'association,
notre partenaire le collectif Pili Pili et le poéte et
chanteur John “Banzai”. La soirée s’est ensuite
poursuivie avec la batucada Yolande do Brasil et un
DJ set d’Araxie.

es 30 ans d'Autremonde ont été une célébration
mémorable, marquée par la convivialité, la joie et la
créativité de la part de toutes les parties prenantes
de l'association, encore une belle occasion de

renforcer nos liens !






u-dela d’'une levée de fonds essentielle pour
le financement d’autremonde, la Braderie constitue

un temps fort de la vie associative pendant lequel

euros de chiffre d’affaire

bénévoles

mobilisé.es

clients
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lensemble des autremondien-nes participent
a la vente, regroupé-es autour des valeurs de

I’association.

salarié-es en journée solidarité

entreprise pendant 'événement

dons recus soit

cartons




ette braderie ne serait pas possible sans le
soutien de nos bénévoles et de nos nombreux
partenaires, dont la Mairie du 20e, au nombre de
53 cette année. Tout au long de l'année, le pdle
vie associative organise des journées de tri des
marchandises regues avec des bénévoles ou avec

le dispositif des journées solidarité entreprise (JSE).

Cette année, 17 JSE ont été organisées en 2024 (9
JSE tri et 8 JSE lors de la braderie).

erci anos partenaires JSE : Unis-Cité Solidarité
Entreprises, Solucia, Upslide, La Banque Postale,
Real 1.S., ABRDN, OnLocation, SNCF Axe Nord,
KCO, TD Synnex, Hopscotch, Vendredi.
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L’EQUIPE SALARIEE & PRESTATAIRE

déléguée générale
Sarah Jullien

responsable du pole femmes
Louise Rougé

responsable du pdle activités
sociolinguistiques
Souad Zaied Akrout

Elodie Ferber

responsable du pdle vie
associative et événementiel
Elisa Starling jusque début décembre
2024, puis Lisa Moniot

chargé de mission
Arthur Magnes

Elsa Boutillier
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LE CONSEIL D’ADMINISTRATION

O

/
/)

&

présidente
Manon Dubois

trésorier
Baptiste Mace
remplacé par
Ridha Ghobri

Elodie Demontoux
Jacques Eteme Nguea
Danielle Guillier

Julie Michard
Francoise Mounin

Sophie Papieau

Thomas Lellouch

secrétaire
Julie Michard
remplacé par

Michel Jusforgues

Karamba Traore

Martine Vinet

Dembo Waggeh

Anne Wintrebert

Souad Zaied Akrout représentante des

salarié.e.s, supplée par Louise Rougé

LES SERVICES CIVIQUES

service civique en soutien au péle vie associative et événementiel

Keren lkonga puis Claire Tixier

service civique en soutien au péle action culturelle et sportive

Romain Canu

Claire Chevalier

service civique en soutien au péle lutte contre la précarité et au podle

femmes

Coline Porteilla puis Mahé Philipon
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Nous cléturons 'année 2024 avec un résultat net
de 8 114 €, malgré un résultat d’exploitation déficitaire
de -68 808 €. Ce résultat net positif s’explique par un
produit exceptionnel de 73 970 €, lié a I'annulation
d’'une dette fournisseur devenue non exigible en raison
de son ancienneté.

Le résultat d’exploitation connait une forte
dégradation, passant de +30 639 € en 2023 a -68
808 € en 2024, soit une baisse de -99 447 €. Cette
chute s’explique principalement par une diminution des
subventions, en recul de -90 067 € sur la période.

EEn matiere de financements publics, la DRIHL reste

notre principal partenaire, avec 89 383 € recus en 2024.
En 2023, une subvention complémentaire de 30 358 €
nous avait été attribuée, mais n’a pas été renouvelée
cette année. La Direction des Solidarités de la Ville de
Paris nous a apporté un soutien de 43 000 €, la ville de
Paris a contribué a hauteur de 32 398 € pour financer
d’autres projets.

L.es financements privés sont également en baisse,
avec une diminution de -16 670 €. Les dons passent
de 40 260 € en 2023 a 26 190 € en 2024, nous avions
réalisé une campagne importante de dons en décembre

2023 qui n’a pas été reconduite en 2024.
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Ventes & produits Subventions

d'activités

financements 2024 vs 2023

Cotisations / dons

- solde 2024
- solde 2023

Macénats

Du coté des charges, nous enregistrons une légéere
baisse de -13 287 € entre 2023 et 2024. Les salaires et
cotisations sociales représentent 61 % des dépenses
totales de I'association et restent stables sur les quatre
dernieres années. Les honoraires et prestations
(commissariat aux comptes, services administratifs,

comptables et communication) comptent pour 11 % des

charges, tandis que les loyers en représentent 10 %.
La baisse des charges s’explique principalement
par la diminution des dépenses liées aux services
extérieurs (-16 043 €), notamment I'absence en 2024
des frais d'études d’architectes et de géomeétres
engagés en 2023 pour un montant de 12 400 € dans le

cadre de futurs travaux.
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ous remercions I'ensemble des et des

qui ont soutenu autremonde

tout au long de cette année 2024 !
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